التعليمات  الجديدة بشأن اللامركزية للعام 2011/2012
السيد الاستاذ /مدير مدرسة      .........................تحية طيبة وبعد ،
بشأن الاجراءات التى ستتخذها المدارس وفق قواعد اللامركزية للعام 2011/2012 بإذن الله تعالى وخلال الاسبوع الاول من سبتمبر 2011م إستعداداً لبدء الدراسة فى موعدها . يقوم سكرتير المدرسة باستلام شيك الربط المالى المخصص لمدرستكم وفق القواعد المنظمة والسابق شرحها فى التدريب الذى خصص لهذا الشأن ووفق المعادلة    : عدد فصول مدرستكم  x50 جنيه + المبلغ المخصص للطالب x إجمالي القيد بالمدرسة .

ما هو مطلوب من كل مدرسة اذن ؟

1-    يجتمع السيد مدير المدرسة مع جميع العاملين بالمدرسة فى حضور رئيس مجلس الامناء أو ما يتاح من أعضاء مجلس الامناء.
2-    يطلب مدير المدرسة من أعضاء كل فريق فى كل مجال من مجالات الجودة التسعة دراسة ممارسات مجالهم خلال يومين واعداد  تقريرتقوم ذاتي  لتحديد النقاط التى تحتاج الى تحسين ذات العلاقة بالمجال وفق ما تم شرحه بالتدريب  ويعلن خلال الاجتماع مدير المدرسة عن  التقرير المالى المتوقع  للمدرسة عن العام المالى 2011/2012 كما يلى :

	التقرير المالى المتوقع  للمدرسة عن العام المالى 2011/2012

	البنود 
	تفصيلات البنود 
	اجمالى البنود 

	الفائض المرحل من العام 2010/2011
	جملة ايرادات 2010/2011=

جملة المنصرف 2010/2011=
الفائض المرحل للعام 2011/2012=
	

	رسوم الانشطة المتوقع للعام 2011/2012
	عدد المتعلمين المتوقع للعام 2011/2012=

عدد المعفيين من الرسوم =
جملة رسوم النشاط = 
	

	المنح و (التبرعات) للعام الدراسي1 201/2012
	
	

	معادلة تمويل الامركزية
	
	


3- يقوم فريق الامركزيةبالمدرسة   بترتيب اولويات التحسين  التى تم تجميعها من فرق المجالات التسعة (جميع النقاط التى تحتاج الى تحسين بالمدرسة ) من الأهم الى المهم حسب درجة  ارتباط متطلبات التحسين بالمتعلم . للبدء فى وضع خطط الانفاق وخطط التحسين فى ضوء الاولويات للتحسين .
4 يقوم فريق اللامركزية بعمل الخطة العامة للإنفاق كما يلى     (نموذج خطة الانفاق)
	م
	الصنف
	العدد المطلوب 
	سعر الوحدة 
	اجمالى التكلفة 
	خطة التحسين ذات العلاقة 

	1
	حنفية 
	6
	10ج
	60ج
	مثلاُ(تحسين شبكة مياه الشرب بالمدرسة )

	2
	جالون بلاستك 
	3
	30
	90
	يكتب الهدف لخطة التحسين المتعلق بالنشاط المطلوب الانفاق عليه 

	3
	متر زجاج 
	
	
	
	وهكذا ....


4- يقوم فريق لامركزية المدرسة بوضع خطة التحسين و الانفاق(بعد الدمج ) المالى للعام الحالى توضح تفاصيل صرف الاموال التى تتلقاها المدرسة  فى ضوء خطط التحسين وفق الشكل التالى.
	الهدف
	النشاط (الافعال المطلوب تنفيذها ليتحقق الهدف العام )
	مصدر التمويل 
	مؤشرات تحقق الهدف 
	التاريخ المتوقع للتنفيذ 
	مسئول التنفيذ 

	
	
	معادلة تمويل
	رسوم نشاط 
	تبرعات 
	اخرى
	
	
	

	يكتب هنا الهدف من خطة التحسين 
	الافعال والانشطة المطلوب تنفيذها لتحقق الهدف
	
	
	
	
	ما يجب ان راه لنتأكد من تحقق الهدف من خطة التحسين
	يراعى ان يحدد زمنياً من ؟/؟/2011 الى ؟/؟/2011
	يحدد المسئول او المسئولون بأسمائهم . فى ضوء التكليف بالمهمة

	
	
	يكتب اعلاه مصدر التمويل المادى لتحقيق الهدف(القيمة ومصدر التمويل )
	
	
	

	
	اصلاح دورات المياة 
	100ج
	..
	..
	...
	
	
	


5- تعرض خطة الانفاق على مجلس الامناء والعاملين بالمدرسة وتعدل فى ضوء مقترحاتهم  وملاحظاتهم  ثم تعتمد من رئيس مجلس الامناء بعد التعديلات النهائية  ويوثق محضر اجتماع المناقشة لدى التربية الاجتماعية ويوقع عليه رئيس مجلس الامناء ومدير المدرسة .
6- تنشر خطة الانفاق فى مكان ظاهر للعيان بالمدرسة ، وتظل معلقة فى مكانها على مدار العام بأكمله .

7- تنشر المدرسة جميع النفقات التى تمت مقابل خطة الانفاق  شهرياً وفى نفس المكان  وتظل أيضاً معلقة طوال العام الدرالسى .

8- تصرف أموال الصيانه على مدار العام المالى وقبل نهايته  على دفعه واحده أو على دفعات حسب احتياجات كل مدرسة وهى مخصصة للعام الحالى فقط ولا ترحل .

ملحوظة هامة :- -    جميع المدارس المؤجرة والمدارس التى بها فترتان مطالبة بتجهيز أولويات التحسين  وخطة تحسينها وخطة الانفاق وفى حال المدارس التى بها فترتان يتم الاتفاق بينهما على تقاسم الصيانة وفقا للمبلغ المرصود لكل مدرسة او ان يتم من خلال محضر اتفاق مشترك يوقع عليه المديران للمدرستين ويوافق عليه من التوجيه المالى والموازنة ومسئول اللامركزية وبموجب الاتفاق تقوم احدى المدرستين بالصرف والتسوية . 
ولمعرفة الاجراءات الخاصة بالحصول على السلفة المؤقته .....   وعدد المرات المسموح الحصول عليها  ،  والمستندات المطلوبة لتسوية السلفة المؤقته ، والمدة القانونية لتسويتها ، ومسئولية الشخص الذى يعهد اليه السلفة  النقدية المؤقته.  يرجى الحصول عليها مطبوعه فى ورقه واحده  من التوجيه المالى والادارى بالادارة حيث انه جهة الاختصاص ....والله تعالى ولى التوفيق .

يتم السماح للمدرسة بالحصول على مخصصاتها المالية بمجرد مراجعة خطط التحسين والانفاق من خلال الية السلفة المؤقته  من قبل القسم المالى بالادارة (التوجيه المالى /الحسابات) كما يلى :- .

1- تتقدم  المدرسة بطلب  صرف سلفة مؤقته  لإدارة الحسابات وفق النموزج المخصص  وتحدد قيمتها من خلال خطة التحسين والانفاق المقدمه. وإحصاء معتمد بعدد التلاميذ والفصول عن العام الدراسى 2010م/2011م    ويعرض على السيد مدير الادارة للموافقة عليه . لتحرر بذلك استمارة (50ع.ح ) ليتم اجراءات الصرف واستخراج الشيك .الذى يودع فى رصيد المدرسة  بالبنك على استمارة (123ت.ع) ثم يتم سحب المبلغ كله أو جزء منه حسب احتياج المدرسة لصرفه حسب بنود الصرف الموضحة فى خطة الانفاق .حيث يتم خصم 4%ضريبة تقريباً على مبلغ السلفة تورد بقسيمة( 33ع.ح.) لخزينة الادارة .
2- تشكل المدرسة لجنة للصيانة والمشتريات  تتكون من (1) مدير المدرسة  - (2) مسئول الصيانة  - (3) مسئول الجودة والتدريب   (4) الاخصائى الاجتماعى . ويشترط عدم اشتراك سكرتير المدرسة أو أمين التوريدات فى لجنة المشتريات .

3- يجب الالتزام ببنود الصرف حسب ما جاء بخطة الانفاق. 

4- يتم إضافة جميع الفواتير والايصالات  فى دفتر واحد  مخازن حكومية إضافة .

5- ترسل أصول مستندات الصرف (أصول) الى وحدة الحسابات للمراجعة والتسوية وتوريد الضرائب المستحقة على المستندات .

مع مراعاة ان السلفة للصرف طوال العام الدراسى 2011/2012م وفى حالىة صرف السلفة على اجزاء يكون اخر ميعاد هو 30/6/2012م 

6- مدة التسوية للسلفة او الجزء المنصرف منها شهران ويتم التسوية فوراً  لتصرف الدفعه التالية للمدرسة التى لم تستكمل حصتها كاملة .

7- يحظر تسجيل السلفة فى دفتر 20 نشاط وتسجل فى سجل 63 ع.ح الخاص بالسلف بالمدرسة .
مدير الدعم الفنى للجودة                                        منسق اللامركزية                              مدير عام الادارة 
         رمضان نصار                                                               سعيد شويقه                        فتحى ابراهيم المهدى 

خطة الانفاق 





خطة التحسين والانفاق بعد الدمج 





إدارة الدلنجات التعليمية


وحدة دعم اللامركزية .








